 Nowogrodziec, dnia ………………………

	Nr tel. kontaktowego

	
	
	
	
	
	
	
	
	


                         Burmistrz Nowogrodźca
Wniosek 
o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika                            w celu przygotowania zawodowego

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe                        (Dz.U z 2018r., poz. 996 ze zm.) wnoszę o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika.
I. DANE WNIOSKODAWCY:
1. Imię i nazwisko: ………………………………………………………………………..………………………………………….

2. Nazwa zakładu pracy: ………………………………………………………………………..………………………………………….

3.  Adres siedziby wnioskodawcy: ………………………………………………………………………..………………………………………….

4. Nazwa Banku i numer rachunku bankowego pracodawcy, na który należy przekazać kwotę dofinansowania: 

………………………………………………………………………..………………………………………….

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


II. INFORMACJE DOTYCZĄCE MŁODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:
1. Imię i nazwisko młodocianego pracownika: ………………………………………………………………………..………………………………………….
2. Adres zamieszkania: 
               ………………………………………………………………………..………………………………………….
3. Miejsce i data urodzenia:
                 ………………………………………………………………………..………………………………………….
4. Nazwa zawodu w jakim prowadzone było przygotowanie zawodowe:
               ………………………………………………………………………..………………………………………….
5. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego*:

a) nauka zawodu trwająca u wnioskodawcy  
od ……………………….. do ………………………..

b) przyuczenie do wykonywania określonej pracy trwające 
od ……………………….. do ………………………..

Do okresu prowadzenia przygotowania zawodowego młodocianego pracownika wliczono naukę zawodu/przyuczenie do wykonywania określonej pracy u innego pracodawcy -                      ( wypełnić jeżeli dotyczy).
………………………………………………………………………..………………………………………….
(nazwa  i adres pracodawcy)
          ………………………………………………………………………..………………………………………….
trwającą/trwające od ……………………….. do ………………………..
……………………………………….

           (pieczęć i podpis pracodawcy)















( pieczątka pracodawcy )
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